Am 18. August traf sich der BBC zum zweiten Mal in 2009 zu einem
informativen Finanzfrihstick an der Frankfurter Borse

Der kleine Unterschied zwischen Frauen und Mannern ist in Gelddingen leider oftmals
erheblich. Trotz Aufholleistung im Beruf stehen die meisten Frauen in Punkto Vermdgen und
Vorsorge meist deutlich schlechter da Manner. Mit dem BBC-Finanzfriihstiick méchten wir
Frauen motivieren, Ihr Finanzmanagement kinftig selbst in die Hand zu nehmen.

Unter dem Motto ,Ein Mann ist keine Altersvorsorge® widmeten wir uns im zweiten Teil
des Leitfadens dem wichtigen Thema betriebliche Altersvorsorge (bAV). Auch diesmal hatten
wir eine ,Expertin aus der Praxis“ eingeladen, die das Thema aus Arbeitnehmer- wie auch
aus Arbeitgebersicht beleuchtet. Welche Vorteile bietet die betriebliche Altersvorsorge mir
als Arbeitnehmern? Auf was muss ich achten, wenn mir mein Arbeitgeber einen derartigen
Vertrag anbietet? Miussen Selbstandige lhren Mitarbeitern eine grundsatzlich eine
betriebliche Altersvorsorge anbieten? (Hinweis: Der erste Teil fand am 3. Marz statt; die
Informationen und Vortrage dazu finden Sie ebenfalls im Archiv)

Stimmen aus dem Teilnehmerinnenkreis:

»Ihre Veranstaltung war Gbrigens grofRartig; Ablauf,
Inhalt und auch die Teilnehmerinnen pafdten sehr gut
zusammen“ (Despina Vassilaki)

»Nochmals vielen Dank fiir die tolle Organisation des
BBC am Dienstag. Mir hat es sehr gut gefallen, das
Thema war sehr informativ und auch gut verstandlich
vermittelt. Ein besonderes Lob flir den Rahmen: der
Raum war super und die Auswahl des Fruhstiicks war
sehr besonders und lecker. Die Breakfast-ldee finde ich
ein tolles Konzept" (Lena Treude)




